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COMUNE DI FARRA DI SOLIGO

PROVINCIA DI TREVISO

PRE INTESA SU MODALITA' E CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL FONDO PER GLI INCENTIVI
PER FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART. 113 DEL D.LGS. 18 APRILE 2016, N. 50

In data 26 settembre 2018, alle ore 9,00, presso la Sede Municipale, a seguito convocazione delle
0O0.SS. territoriali e del’lRSU dell'Ente, sono presenti per la trattazione dell'ordine del giorno
inerente l'oggetto:

la Delegazione Trattante di parte pubblica composta da:
e Sommavilla dott.ssa Vaile — Presidente
o Baratto dott.ssa Cristina — componente

la Delegazione sindacale composta da:

la Rappresentanza Sindacale Unitaria:
e Casagrande Cecilia — R.S.U.

e Balliana Nadia - R.S.U.

¢ Merotto Sara - R.S.U.

e Amianti Matteo — R.S.U.

le Organizzazioni Sindacali Territoriali convocate nelle persone di:

e Meneghello Roberto — rappresentante O0.SS. territoriali (U.1.L.)

e Lopin Alberto - rappresentante OO.SS. territoriali (C.G.I.L.). ASSENTE
e Carraretto Silvia rappresentante O0.SS. territoriali (C.1.S.L:). ASSENTE

[l Segretario comunale dott.ssa Vaile Sommavilla, per la delegazione trattante di parte pubblica,
espone i criteri e le modalita di ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, inseriti nell'allegato
schema di regolamento, gia messo preventivamente a disposizione delle parti sindacali; indicando
le seguenti modifiche da apportare in conformita alla normativa vigente, come riportato nelle
direttive fornite alla delegazione trattante approvate con deliberazione della Giunta Comunale n.95
del 10.09.2018:

Inserimento nuovo comma 5 all’'art.8 “LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI”

5. Ai sensi dell’art.13, comma 3, del Codice degli appalti, le quote parti dell'incentivo corrispondenti
a prestazioni non svolte dai dipendenti, in quanto affidate a personale esterno all’organico
dell’Amministrazione, ovvero prive dell'accertamento di cui all'art.7, non costituiscono economie,
ma incrementano il fondo per le funzioni tecniche. Tali quote, evidenziate negli atti di liquidazione,
vengono accantonate e, a consuntivo, impiegate secondo i criteri e le modalita stabiliti dall'art.4,
comma 3.

Modifica comma 6 art.9 "RIDUZIONE DEGLI INCENTIVI A FRONTE DI INCREMENTI DEI COSTI
E DEI TEMPI PREVIST/”



6. La somma che residua non costituisce economia di spesa e va ad alimentare le risorse di cui
all'art.4, comma 3.

Si apre la discussione su alcuni degli aspetti specifici dei criteri, che vengono conclusivamente
definiti come indicati nell'allegato schema di regolamento che riporta le modifiche sopra indicate
evidenziate in giallo.

Le parti condividono, anche in ragione della natura degli incentivi in parola, I'opportunita di favorire,
nel rispetto delle professionalita, dell'esperienza e della specializzazione necessarie, un'ampia
compartecipazione del personale dipendente ai procedimenti oggetto di incentivo, anche
prevedendo forme di collaborazione intersettoriale tra i vari servizi dell'Ente.
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