CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI UN POSTO DI CATEGORIA “B3”, CON PROFILO PROFESSIONALE
DI “COLLABORATORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO”

Criteri di valutazione della commissione giudicatrice come da verbale in data 18 novembre 2019
Oltre alla descrizione delle modalita di valutazione delle prove di esame, presenti nel bando di concorso
di cui all’oggetto, la commissione giudicatrice ha stabilito 1 seguenti criteri di valutazione:

Criteri di valutazione della prima prova scritta,

1 Aderenza del contenuto alla traccia proposta

[1Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico, correttezza grammaticale e di sintassi.
1 Concisione ed esaustivita

0 Grado di conoscenza del panorama legislativo di riferimento

0 Capacita di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento

Criteri di valutazione della prova teorico-pratica

0 Aderenza del contenuto alla traccia proposta

O Correttezza tecnica del provvedimento

[0 Coerenza nell’esposizione e consequenzialita delle fasi del procedimento

[0 Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico, correttezza grammaticale e di sintassi.
O Concisione ed esaustivita

O Grado di conoscenza del panorama legislativo di riferimento

[ Capacita di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento

Criteri di valutazione della prova orale

[J corretta e completa conoscenza delle norme;
[0 capacita di esposizione e sintesi;

[capacita di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento.




